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Публичный доклад ТОУГСО 2022 год

МЫ — ЭТО РАБОТНИКИ КОЛЛЕДЖЕЙ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

КОМПЛЕКСОВ, ШКОЛ, 

ДЕТСКИХ САДОВ, 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

И МНОГИЕ ДРУГИЕ!

МЫ УВЕРЕНЫ, 

ЧТО НАША СОВМЕСТНАЯ РАБОТА ПОМОЖЕТ ДОСТИЧЬ 

ПРОФСОЮЗНЫХ ЦЕННОСТЕЙ: 

ЕДИНСТВА, 

СОЛИДАРНОСТИ, 

СПРАВЕДЛИВОСТИ.

МЫ ВСЕГДА ОТКРЫТЫ ДЛЯ ПАРТНЕРСТВА!

ГЛАВНЫМ ДЛЯ НАС ЯВЛЯЕТСЯ 

ЧЕЛОВЕК!



ДОСТОЙНАЯ НАГРАДА

5-ОЕ ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА МОСКОВСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ ПРОФСОЮЗОВ

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЙ 
ГОРОДСКОЙ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ 
МОСКОВСКОЙ ГОРОДСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ 

ЛЮБОВЬ РЫЖКОВА НАГРАЖДЕНА 

НАГРУДНЫМ ЗНАКОМ 

«За заслуги перед МФП III степени!



ОБЩЕРОССИЙСКИЙ 
ПРОФСОЮЗ 

ОБРАЗОВАНИЯ

СВАО

ВАО
ЮВАО

ЗАО

ЦАО

ЮЗАО

СЗАО

ТОУГСО

САО

ЮАО

ЗЕЛЕНОГРАД

ПЕРВИЧНЫЕ 
ПРОФСОЮЗНЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ

Территориальная организация работников учреждений 
городской системы образования 

Московской городской организации 
Общероссийского Профсоюза образования

МГО 
Профсоюза



ПРО100 О ПРОФСОЮЗЕ. О ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ –ТОУГСО. 
О НАШИХ ПЕРВИЧНЫХ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ.

Я, ТЫ, 
ОН, ОНА

–
ПРОФСОЮЗНАЯ

СТРАНА

НЕ 1

И НЕ 2

И НЕ 10 

300 ЧЕЛОВЕК 
ВСТУПИЛИ В ПРОФСОЮЗ 

В 2022 ГОДУ



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ

ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

(ГБОУ ДПО «Московский центр «Патриот. Спорт», ГАОУ ДПО города Москвы «Корпоративный университет 
московского образования», ГАОУ ДПО города Москвы «Московский центр качества образования»)

ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ

(ГБОУДО "Московский детско-юношеский центр экологии, краеведения и туризма«, ГБУ города 
Москвы "Центр дополнительного образования "Лаборатория путешествий«)

ОРГАНИЗАЦИИ КАТЕГОРИИ «ДРУГИЕ» (ТОУГСО)

46 СПО

12Школы

3 ДПО

2ДО

1 Другие

64
ПЕРВИЧНЫХ 
ПРОФСОЮЗНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИИ



64 первичных профсоюзных 
организаций

Работающих-15829

Членов профсоюза-7068

Педагогических-4409

Молодежи до 35 лет-1269

Ветераны-129

2020 
42,1%

2021
42,3%

2022 
44,7%

ПРОЦЕНТ ОХВАТА

2020 2021 2022

Сравнительный анализ профсоюзного  членства

100%-3 организации

75-99% - 15 организаций

50-75% - 14 организаций

Менее 50%- 32 организации



НАШИ ПРЕДСЕДАТЕЛИ

В СРЕДНЕМ НАМ –45 ЛЕТ

НАС-64
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ

ПЕРВИЧНЫХ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИИ



НАШИ НОВЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ

ПОСТАВЛЕНЫ НА ПРОФСОЮЗНЫЙ УЧЕТ

В ТЕРРИТОРИАЛЬНУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ

ГАПОУ «Колледж предпринимательства № 11»

ГБПОУ "Московский колледж управления, 
гостиничного бизнеса и информационных 
технологий "Царицыно«

ГБПОУ Юридический колледж



42

14

4
2 2

43

12

4
2 2

46

12

3
2

1

СПО Школы ДПО ДО Другие

НАШИ ОРГАНИЗАЦИИ

2020 2021 2022

73

5884

13702

98

6375

15135

129

7068

15829

ветераны

члены профсоюза

работающие

ПРОФСОЮЗНОЕ ЧЛЕНСТВО

2022 2021 2020



НАША ТЕРРИТОРИЯ СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА 

(проект МГО Профсоюза)

1 ГБПОУ "КОЛЛЕДЖ  МОСКОВСКОГО ТРАНСПОРТА"

2 ГБОУ "ШКОЛА № 760 ИМЕНИ А.П. МАРЕСЬЕВА"

3 ГАОУ ШКОЛА № 1306 - "ШКОЛА МОЛОДЫХ ПОЛИТИКОВ"

4 ГБПОУ "КОЛЛЕДЖ СФЕРЫ УСЛУГ № 10"

5 ГБПОУ "ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ № 34"

6 ГБПОУ "МОСКОВСКИЙ ТЕХНИКУМ КРЕАТИВНЫХ ИНДУСТРИЙ 
ИМ. Л.Б. КРАСИНА"

7 ГБПОУ "КОЛЛЕДЖ ПОЛИЦИИ"

8 ГБПОУ "МОСКОВСКИЙ КОЛЛЕДЖ БИЗНЕС-ТЕХНОЛОГИЙ"

9 ГБПОУ "КОЛЛЕДЖ СФЕРЫ УСЛУГ № 32"

10 ГБПОУ «ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ ИМЕНИ П.А. 
ОВЧИННИКОВА»

11 ГБПОУ «ЭКОНОМИКО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ № 22»

12 ГБПОУ ГОРОДА МОСКВЫ "КОЛЛЕДЖ МАЛОГО БИЗНЕСА № 4"

13 ГБПОУ КОЛЛЕДЖ ДЕКОРАТИВНО-ПРИКЛАДНОГО ИСКУССТВА 
ИМЕНИ КАРЛА ФАБЕРЖЕ



НАША ГОРДОСТЬ
Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение 
города Москвы 

«Колледж сферы услуг № 32»

Руководитель ОО 
Табаков Николай Александрович

Председатель ППО

Алешина Светлана Геннадьевна

100%
профсоюзное членство

Государственное автономное 
общеобразовательное учреждение 

города Москвы 
Школа № 1306 –

«Школа молодых политиков»

Руководитель ОО 
Спорышева Елена Болеславовна

Председатель ППО
Гусакова Татьяна Викторовна

100%
профсоюзное членство



ПОЗДРАВЛЯЕМ!

6 ЛЕТ

•ГБПОУ "КОЛЛЕДЖ 
МОСКОВСКОГО 
ТРАНСПОРТА"

•ГБОУ "ШКОЛА № 760 
ИМЕНИ А.П. 
МАРЕСЬЕВА"

5 ЛЕТ

•ГАОУ ШКОЛА № 1306 -
"ШКОЛА МОЛОДЫХ 
ПОЛИТИКОВ"

•ГБПОУ "КОЛЛЕДЖ 
СФЕРЫ УСЛУГ № 10"

3 ГОДА

•ГБПОУ 
"ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 
КОЛЛЕДЖ № 34"

•ГБПОУ "МОСКОВСКИЙ 
ТЕХНИКУМ 
КРЕАТИВНЫХ 
ИНДУСТРИЙ ИМ. Л.Б. 
КРАСИНА" 

•ГБПОУ "КОЛЛЕДЖ 
ПОЛИЦИИ" 

•ГБПОУ "МОСКОВСКИЙ 
КОЛЛЕДЖ БИЗНЕС-
ТЕХНОЛОГИЙ" 

2 ГОДА

•ГБПОУ "КОЛЛЕДЖ 
СФЕРЫ УСЛУГ № 32"

•ГБПОУ 
«ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ 
КОЛЛЕДЖ ИМЕНИ П.А. 
ОВЧИННИКОВА» 

•ГБПОУ «ЭКОНОМИКО-
ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ 
КОЛЛЕДЖ № 22» 

1 ГОД

• ГБПОУ КОЛЛЕДЖ 
ДЕКОРАТИВНО-
ПРИКЛАДНОГО 
ИСКУССТВА ИМЕНИ 
КАРЛА ФАБЕРЖЕ



«ШКОЛА (ВУЗ) БЕЗ ПРОФСОЮЗНЫХ ТУПИКОВ 
(проект МГО Профсоюза)

ГБПОУ города Москвы "Первый 
Московский Образовательный Комплекс"

ГБПОУ города Москвы "Колледж связи № 
54" имени П.М. Вострухина

ГБОУ ДПО «Московский центр «Патриот. 
Спорт»

ГБПОУ города Москвы "Колледж 
Архитектуры, Дизайна и Реинжиниринга № 
26»

ВЧЕРА – ТУПИКИ!

СЕГОДНЯ - РЕЗУЛЬТАТЫ! 





0

56 57 58

0

52 52

58

2020 2021 2022

Количество первичных профсоюзных организаций

Наличие коллективных договоров

58 КОЛЛЕКТИВНЫХ 
ДОГОВОРОВ – 100% 
РЕГИСТРАЦИЯ

НАША КОЛЛЕКТИВНО-ДОГОВОРНАЯ КАМПАНИЯ ЗА 2022 ГОД

Количество 

коллективных 

договоров, заключенных 

в отчетном году

23

Количество 

коллективных 

договоров, заключенных 

в предыдущие годы

32

Количество 

коллективных 

договоров, действующих 

в предыдущие годы и 

продленных на новый 

срок в отчетном году

3





«КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР –

ГАРАНТ ЗАЩИТЫ ПРАВ И ИНТЕРЕСОВ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА И 

ТРУДОВОГО КОЛЛЕКТИВА»  С ЧЛЕНСТВОМ 50%+1 И МЕНЕЕ 50% 

Проведены 

проверки 59 
организаций

Приняты 

дополнения и 

изменения к КД 
13
организаций

Оказана 

индивидуальная 

помощь
15 
организаций

Проведены экспертизы КД
1. ГБПОУ города Москвы "Колледж 

сферы услуг № 3"; 
2. ГБПОУ города Москвы 

"Московский технологический 
колледж"; 

3. ГБПОУ города Москвы 
"Московский техникум креативных 
индустрий им. Л.Б. Красина";

4. ГБПОУ города Москвы "Колледж 
сферы услуг № 10"; 

5. ГБОУ города Москвы "Школа № 
109"; 

6. ГБОУ города Москвы "Школа № 
654 имени А.Д. Фридмана"; 

7. ГБОУ города Москвы "Школа № 
1498 "Московская Международная 
Школа";

8. ГБОУ ДПО «Московский центр 
«Патриот. Спорт». 



НАШИ задачи

o В целях совершенствования работы в области
социального партнерства в 2023 году Комитет
Территориальной организации МГО Общероссийского
Профсоюза образования планирует:

o Продолжить проведение обучающих семинаров
председателей первичных профсоюзных организаций и
профактива;

o Консультировать первичные профсоюзные
образовательные организации на стадии подготовки и
ведения коллективных переговоров и проекта КД;

o Оказывать практическую помощь председателям ППО о
внесении изменений и дополнений в коллективный
договор на основе Дополнительного соглашения о
продлении на 2023/2025 годы Отраслевого соглашения
между Департаментом образования и науки города
Москвы и МГО Общероссийского Профсоюза
образования от 12 декабря 2022 (регистрация в ДТСЗН
14.12.2022, № 16);

o Систематизировать информацию о коллективно-
договорной работе на профсоюзных страничках сайтов
образовательных организаций.

o Продолжить работу по совершенствованию
коллективного договора путем внесения в него
изменений, прежде всего по вопросам улучшения
условий труда, а также по обеспечению реализации
положений действующего городского Отраслевого
Соглашения. Усилить взаимодействие сторон для
решения возникающих индивидуальных трудовых
споров и конфликтных ситуаций.



«ПОГОВОРИМ О ВАЖНОМ».ОХРАНА ТРУДА

Уполномоченных 
лиц по охране 

труда –

116

Освоено средств на 
мероприятия по 
охране труда за 
прошедший год-

27 706749,1

на специальную 
оценку условий 

труда-

1 176368,02

на средства 
индивидуальной 

защиты –

7 841 205,72

на обучение по 
охране труда-

5 855382,71

за счет возврата 
20% страховых 

взносов-

750194,92
Количество несчастных случаев на производстве 
(пострадавших) из них:
с летальным исходом -0
Количество несчастных случаев на производстве 
(пострадавших) из них:
с тяжелым исходом -0
Количество несчастных случаев на производстве 
(пострадавших) из них:
с легким исходом -7





«ПОГОВОРИМ О ВАЖНОМ»
•Основные изменения в нормативных правовых 

актах по охране труда. Алгоритм действий 
работодателя, службы охраны труда в связи с 
изменением правил по охране труда. 
Организация контроля по выполнению 
требований охраны труда профсоюзным 
комитетом в связи с вступлением в силу новых 
НПА.

•Организация работы по охране труда в ОО. 
Порядок расследования несчастных случаев на 
производстве. Возмещение вреда по трудовым 
увечьям. Новое в законодательных и 
нормативных актах по охране труда.

Семинары

100 человек

•"ГБПОУ города Москвы "Колледж сферы 
услуг № 10"

• ГБПОУ города Москвы "Политехнический 
колледж имени П.А. Овчинникова" 

•ГБОУ города Москвы "Школа № 760 имени 
А.П. Маресьева"

•МГО, ТО

Об опыте совместной работы 
ППО и руководителя 

•Обязанности и ответственность 
работников по соблюдению требований 
охраны труда и трудового распорядка – 2 ч

•Специальная оценка условий охраны 
труда. Гарантии и компенсации – 2 ч

•Порядок расследования и учета 
несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний – 2 ч

•Социальное партнерство в сфере охраны 
труда. Организация общественного 
контроля – 2 ч.

Обучение

УИЦ

65 человек

•Организация обучения по охране труда.

•Изменение в трудовом кодексе РФ.

•Изменения в нормативных документах по 
охране труда.

•Система управления охраной труда, 
оценка профессиональных рисков.

•Учет микротравм.

•«Охрана труда: важные изменения с 1 
сентября 2022 г.»

•«Правовые основы оказания первой 
помощи в школе». 

Обучение

Профзащита

80 человек

127

164

204 202

111
96

134
124

116
125

134
121

Количество 
уполномоченных 
лиц профсоюзной 

организации 

Количество 
выданных ими 
представлений 

Выявлено 
нарушений 

Из них выполнено 

2020 2021 2022



ПРАВОЗАЩИТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Горячая линия 
МГО Профсоюза

8 800 555-25-72

Профзащита

info@profzaschita.ru

ТО УГСО

8 (495) 681-64-23

profkomdo@rambler.ru

КОЛИЧЕСТВО ПРОВЕРОК ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРУДОВОГО 

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА, ПРОВЕДЕННЫХ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ:

- ПЛАНОВЫХ (ПОЛОЖЕНИЕ  ПО ОПЛАТЕ ТРУДА)

КОЛИЧЕСТВО ПРЕДСТАВЛЕНИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ РАБОТОДАТЕЛЯМ 

ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОВЕРОК

60

3

- ВНЕПЛАНОВЫХ 2

КОЛИЧЕСТВО ПРЕДСТАВЛЕНИЙ, НАПРАВЛЕННЫХ РАБОТОДАТЕЛЯМ 

ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОВЕРОК

2

КОЛИЧЕСТВО СЛУЧАЕВ ОКАЗАНИЯ ПОМОЩИ В РАЗРАБОТКЕ:

- КОЛЛЕКТИВНЫХ ДОГОВОРОВ 2000

- СОГЛАШЕНИЙ 15

КОЛИЧЕСТВО СЛУЧАЕВ ОКАЗАНИЯ ПОМОЩИ В ОФОРМЛЕНИИ 

ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ ОБРАЩЕНИЯ В КОМИССИЮ ПО ТРУДОВЫМ 

СПОРАМ

НЕТ

КОЛИЧЕСТВО СЛУЧАЕВ ОКАЗАНИЯ ПОМОЩИ В ОФОРМЛЕНИИ 

ДОКУМЕНТОВ В СУДЫ

3

КОЛИЧЕСТВО ПРОВЕДЕННЫХ ЭКСПЕРТИЗ:

- КОЛЛЕКТИВНЫХ ДОГОВОРОВ; 10

- ЛОКАЛЬНЫХ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ

- ПРОФЗАЩИТА. ПРОГРАММА ПРОФКОНСАЛТИНГ 

5 (ПОЛОЖЕНИЕ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА)

14 УЧАСТНИКОВ



ПРАВОЗАЩИТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Количество рассмотренных письменных жалоб 
и других обращений

УДОВЛЕТВОРЕНО-7

ГБПОУ КМБ4 обращение члена профсоюза - трудовой 
договор, дополнительное соглашение, график работы, 

распределение нагрузки.

ГБПОУ КМБ4 обращение члена профсоюза - консультация 
по поводу нанесения вреда имуществу.

ГБПОУ МИПК имени Ивана Фёдорова- Обращение 
первичной профсоюзной организации по вопросам оплаты 

труда, правильность расчета больничных листов, 
начисления стимулирующих выплат, положение об оплате 

труда.

ГБПОУ МИПК имени Ивана Фёдорова обращение члена 
профсоюза – увольнение 

ГБПОУ КМБ4- об отмене дисциплинарного взыскания.

ГБПОУ СКИСИГ- о защите чести и достоинства 
преподавателя ОО.

ГБПОУ СКИСИГ- о невыплате в полном объеме заработной 
платы работникам ОО.

ГБПОУ Юридический колледж-обращение членов 
первичной профсоюзной организации  - о проверке 

соблюдения трудового законодательства

Количество членов Профсоюза, принятых на 
личном приеме, включая устные обращения по 
телефону и какое количество этих обращений 

удовлетворено

более 2350

Количество рассмотренных коллегиальными 
органами ТО вопросов (постановлений) по 

правозащитной работе

О проведение аттестации в новых условиях, 

О вопросах увольнения и сокращения, 

Об оплате труда, 

О коллективно-договорной кампании.

Вопросы по дополнительным соглашениям.

О выплате заработной платы

по стимулирующим выплатам, по тарификации.

Консультация по вопросу изменения графиков отпусков, 
дополнительные оплачиваемые отпуска

Начисление заработной платы, 

Выдача развернутых расчетных листков

Пролонгация коллективного договора.

По вопросам увольнения. 





ОБУЧЕНИЕ

СЕМИНАРЫ ПО 
ОХРАНЕ ТРУДА

•Организация работы по охране 
труда в ОО. Порядок 
расследования несчастных 
случаев на производстве. 
Возмещение вреда по 
трудовым увечьям. 

•Новое в законодательных и 
нормативных актах по охране 
труда.

•Основные изменения в 
нормативных правовых актах 
по охране труда. 

•Алгоритм действий 
работодателя, службы охраны 
труда в связи с изменением 
правил по охране труда. 

•Организация контроля по 
выполнению требований 
охраны труда профсоюзным 
комитетом в связи с 
вступлением в силу новых НПА.

СЕМИНАРЫ ДЛЯ 
ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ ППО

•Работа над проектом 
коллективного договора до 50%.

•Коллективный договор-гарант 
мира и стабильности в 
образовательной организации. 

•Изменения и дополнения в КД. 

•Новое в Отраслевом Соглашение 
2020-2022 (проект). 

•Разбор ситуаций «Обращаюсь в 
Профсоюз».

•Делопроизводство в ППО

•Правовой арсенал современного 
председателя ППО»:

•Топ- 20 ошибок при принятии 
локальных нормативных актов в 
образовательной организации.

•Положение об оплате труда 
работников.    

• Работа над проектом 
коллективного договора 50%+1.

•

УЧЕБНО-
ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 
ЦЕНТР

• Психология ведения 
переговоров.

• «Повышение 
стрессоустойчивости».

• «Основы охраны труда».

• «Правозащитная 
деятельность 
профсоюзов».

• «Развитие 
управленческих 
навыков»

ВЕБИНАРЫ

• «Правовые основы 
оказания первой помощи 
в школе».

• «Охрана труда: важные 
изменения с 1 сентября 
2022 г.»

КОНСУЛЬТАЦИИ

• Педагогический стаж. 
Льготная пенсия

• Ущерб имуществу.

• Вопросы  наследства. 

Сокращение штата.

Вопросы оплаты труда 

Вопросы по 
коллективному договору

115465617







ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА
информационная работа- важная составляющая профсоюзной деятельности.

Наша группа в Vk

https://vk.com/tpougso

Наша группа в 

https://t.me/+-b8R87X170E2ODIy

https://vk.com/tpougso
https://t.me/+-b8R87X170E2ODIy


КАЖДЫЙ ШАГ, который делает ПРОФСОЮЗ, 
ДОЛЖЕН БЫТЬ ПОНЯТЕН И ОТКРЫТ

ЧТО? КАК? ГДЕ?

Действия доступные члену 

профсоюза

Каналы взаимодействия Порталы

Получить информацию Компьютер Сайт МГО

Воспользоваться услугой Мобильное устройство Сайт ТО

Пройти опрос Интернет Облако

Высказать мнение Телефон Сайты

Проголосовать Мобильные приложения

Сайт ТО работников 
УГСО 

http://ugso.mgoprof.r
u/

Сайт МГО 
Профсоюза 

https://mgoprof.ru/

«Профзащита»
https://profzaschita.r

u/

Электронная почта и 
смс сообщения

корпоративная почта 
vk/tpougso

мессенджер   
WhatsApp

Telegram
ТО работников 

УГСО



МЕРОПРИЯТИЯ, ПРОВЕДЕННЫЕ В РАМКАХ ВСЕРОССИЙСКОЙ АКЦИИ ПРОФСОЮЗОВ 

ВСЕМИРНОГО ДНЯ ДЕЙСТВИЙ «ЗА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД!»

ПРОФСОЮЗНЫЕ 
УРОКИ

46-
профсоюзных 

уроков

4-открытых 

урока

8-

методических 
разработок

3-эссе

ФЛЕШМОБЫ

50
участников

ОПРОС ДЛЯ 
СТУДЕНТОВ

«ЧТО ДЛЯ ВАС 
ОЗНАЧАЕТ 
ПОНЯТИЕ 

«ДОСТОЙНЫЙ 
ТРУД?»

150
участников

ЮРИДИЧЕСКИЕ 
КОНСУЛЬТАЦИИ

.

Оплата труда.

Режим 
рабочего 
времени.

Доп. 
Соглашение к 

трудовому 
договору

Трудовой 
договор

30
участников

СЕМИНАРЫ ПО 
КОЛЛЕКТИВНО
МУ ДОГОВОРУ

Коллективный 
договор-гарант 

социально 
трудовых 

отношений

65
участников

ДОНОРСКИЙ 
МАРАФОН

5 АКЦИЙ

350
УЧАСТНИКОВ

157500
мл крови



ПРОФСОЮЗНЫЕ УРОКИ
Всемирный День действий профсоюзов «За достойный труд!»

ПОБЕДИТЕЛИ

Конкурс эссе 
«Профсоюз для 

меня 
ОТКРЫТИЕ?/!».

МЕНКЕНОВА 

ЛАРИСА 
ВИКТОРОВНА, 

учитель ГБОУ города 
Москвы

«Школа № 199».

ПОБЕДИТЕЛИ

Конкурс 
«Лучший 

профсоюзный 
урок» с 

предоставление
м методической 

разработки.

ЛИПУНЦОВА 

АЛЬФИРА 
ФАРГАТОВНА, 

преподаватель ГБПОУ 
города Москвы 

«Педагогический 
колледж № 18 

Митино»

За системную 
работу по 

подготовке и 
проведению на 

высоком 
профессиональном 

уровне открытых 
профсоюзных 

уроков для 
старшеклассников 

Почетной грамотой 
МФП награждены:

БЕДЕРДИНОВА 

МАРИЯ 
СЕРГЕЕВНА, 

председатель ППО 
ГБПОУ города Москвы 

«Политехнический 
колледж имени П.А. 

Овчинникова»4;

За системную 
работу по 

подготовке и 
проведению на 

высоком 
профессиональном 

уровне открытых 
профсоюзных 

уроков для 
старшеклассников 

Почетной грамотой 
МФП награждены:

СОЛОВЬЕВА 
ЕКАТЕРИНА 

МИХАЙЛОВНА,  

председатель ППО 
ГБПОУ города Москвы 
«Столичный колледж 
индустрии сервиса и 

гостеприимства».



ПРОФСОЮЗНЫЕ УРОКИ
Всемирный День действий профсоюзов «За достойный труд!»

За системную работу по подготовке и проведению на 
высоком профессиональном уровне открытых 
профсоюзных уроков для старшеклассников 
БЛАГОДАРНОСТЬЮ МФП награждены:

Дзюба Яна Викторовна, преподаватель ГБПОУ города Москвы 
«Политехнический техникум № 47 имени В.Г. Федорова»;

Гриднева Галина Александровна, председателя ППО ГБПОУ 
города Москвы «Колледж автомобильного транспорта № 9» ;

Горбунова Екатерина Владимировна, преподаватель  ГБПОУ 
города Москвы «МОСКОВСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»;

Арустамян Ани Андраниковна, преподаватель  ГБПОУ города 
Москвы «МОСКОВСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»;

Козорог Анастасия Сергеевна, преподаватель ГБПОУ города 
Москвы «Московский государственный образовательный 
комплекс»;

Менкенова Лариса Викторовна, учитель ГБОУ города Москвы 
«Школа № 199»;

Матюхина Оксана Сергеевна, преподаватель ГБПОУ города 
Москвы «Образовательный комплекс градостроительства 
«Столица»;

Букатина Анжела Анатольевна, председатель ППО ГБПОУ города 
Москвы «Политехнический Колледж № 50 имени дважды Героя 
Социалистического Труда Н.А. Злобина».

За активное участие в конкурсе эссе «Профсоюз для 
меня ОТКРЫТИЕ?/!» отмечены 
БЛАГОДАРСТВЕННЫМИ ПИСЬМАМИ МГО 
Общероссийского профсоюза образования:

Корнилова Анастасия Владимировна, 
преподаватель ГБПОУ города Москвы «Колледж связи 
№ 54» имени П.М. Вострухина;

Горбунова Екатерина Владимировна, 
преподаватель ГБПОУ города Москвы «МОСКОВСКИЙ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»;

Арустамян Ани Андраниковна, преподаватель ГБПОУ 
города Москвы «МОСКОВСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 
КОЛЛЕДЖ».



НАШИ МОЛОДЫЕ



НАШИ МОЛОДЫЕ
САМП

(Столичная ассоциация 
молодых педагогов)

Объединение и координация 
деятельности общественных 

организаций молодых 
педагогов в образовательных 
организациях города Москвы.

СМП ТОУГСО

Объединение и 
координация 

деятельности ̆ молодых 
педагогов в 

образовательных 
организациях ТОУГСО.

КЛУБ 3.0 ТОУГСО

Объединение и 
координация 

деятельности ̆ молодых 
педагогов старше 35 

лет в образовательных 
организациях ТОУГСО.

Количество членов профсоюза (молодежь)-1269

СПО-1009

Школы-214

Дополнительное образование детей-15

Дополнительное профессиональное 
образование-31



НАШИ МОЛОДЫЕ
• АВТОПРОБЕГ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ ЦЕНТРАЛЬНОГО ФЕДЕРАЛЬНОГО 

ОКРУГА В ОЗНАМЕНОВАНИЕ ДНЯ УЧИТЕЛЯ И ВСЕМИРНОГО ДНЯ ДЕЙСТВИЙ 
«ЗА ДОСТОЙНЫЙ ТРУД!»

• ОНЛАЙН ЧЕМПИОНАТ «ЖИТЬ.УЧИТЬ.БЕЖАТЬ».

• ПРОФСОЮЗНЫЕ УРОКИ

• СТАРТ В ПЕДАГОГИКУ

• ПРОДВИЖЕНИЯ

• ФЕСТИВАЛЬ «ОБЩАЙСЯ! СОЗДАВАЙ! ПРИМЕНЯЙ!»

• ВОЛОНТЕРЫ «САМП-ДЕТЯМ»

• «НОВОГОДНИЙ КВАРТИРНИК» ТОУГСО+ЦАО

• «ПОЗДНИЙ ЗАВТРАК»

• «ДЕНЬ МОЛОДОГО ПЕДАГОГА»

• ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ ИГРА «МОЗГИ В БОЛЬШОМ ГОРОДЕ. 
ФИЛЬМ.ФИЛЬМ.ФИЛЬМ»

• ПРОФСОЮЗНАЯ ШКОЛА «НОВЫЙ ВЕКТОР»

• ПРОФСОЮЗНЫЙ КВН

• V ФЕСТИВАЛЬ  «ЗНАНИЕ-СИЛА!»

• «ВИВАТ, ТАЛАНТЫ!»

• «ЕДИНЫЙ ПРОФСОЮЗНЫЙ ДИКТАНТ»



НАШИ ДЕТИ
(проект МГО Профсоюза)

350 ПЕРВОКЛАССНИКОВ В 

2022 ГОДУ ПОЛУЧИЛИ ПОДАРКИ 
К НАЧАЛУ НОВОГО УЧЕБНОГО 
ГОДА

160 
ВЫПУСКНИКОВ В 2022 
ГОДУ ПОЛУЧИЛИ В 
ПОДАРОК 
БЛАГОДАРСТВЕННЫЕ 
ПИСЬМА И 
ТЕРМОКРУЖКИ С 
ЛОГОТИПОМ 
ПРОФСОЮЗА 



НАШИ ВЕТЕРАНЫ

Пешеходные экскурсии по Москве

Зимние каникулы в Новгороде

Билеты на концерты , мюзиклы-1500 штук

Подарочные сертификаты

Билеты в театр

Материальная помощь по травме-10 000 рублей

Санаторий «Сосны» -18 участников 

(выезд , посвященный Дню Победы) 

Ветераны - 129 человек



ТЕАТРАЛЬНЫЙ ПРОФСОЮЗ
Профсоюз-детям!

КидБург- Город профессий 

Москонцерт. Детские спектакли.

Московский театр мюзикла-

«Мамонтенок», «Чудеса и 

куралесы»

Театр на ВДНХ

Тематические экскурсии по Москве

Аквапарк «Мореон»

Новогодняя кампания

13 000
билетов



ТЕАТРАЛЬНЫЙ ПРОФСОЮЗ

35 000
билетов

Московский Губернский театр
Театр «Русская песня»
Центральный Дом Актера
Московский театр мюзикла
Театр «Сатирикон»
Театр Et Cetera
Московская государственная 

консерватория имени П. И. 

Чайковского
Балеты
Стендап
Автобусные экскурсии по Москве и 
Подмосковью
«Танцуй Елка»
Бассейн «Лужники»



ФОНД СОЦИАЛЬНОЙ И 
БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ ПОМОЩИ

ПЕРЕЧИСЛЕНО 

в Фонд

765 000 рублей

ПОЛУЧЕНА ПОМОЩЬ

из Фонда

1 760 000 
рублей

Рождение ребенка-960 000 рублей (96 человек)

Воспитание ребенка-инвалида-195 000 рублей 
(39 человек)

Травма члена профсоюза- 115 500 рублей (11 
человек)

Свадьба 2-х членов профсоюза – 100 000 рублей 
(10 человек)

Ущерб имущества- 320 000 рублей (5 человек)

Погребение -70 000 рублей (7 человек)

Помощь мобилизованным-90 000 рублей 

(9 человек)

Помощь супругам и детям мобилизованных- 60 
000 рублей (6 человек)



НАШИ ДОБРЫЕ ДЕЛА
ДОНОРЫ, ВЫ НУЖНЫ ВСЕМ ПОПАВШИМ В БЕДУ!

ОРГАНИЗАТОРЫ АКЦИИ –

ТО УГСО МГО Общероссийского Профсоюза
образования и ГБУЗ МО «Московской областной
станцией переливания крови»

Кровь собрана для детской онкологической 
больнице г. Балашиха

Сдано 788 литров крови

1752 человека стали 

донорами

30 образовательных 

организаций



НАШИ ДОБРЫЕ ДЕЛА
Поддержим наших!

Акция «Поддержим наших»
ГБОУ Школа№1679.
Подарки детям Донбасса!

Акция «Поддержим наших» 
ТО УГСО перечислено 
748 000 рублей

Акция «Поддержим наших».
От  ГБПОУ КАТ№9 оказана 
помощь на 500 000рублей

Помощь Донбассу. 
ТОУГСО перечислено 402 000 рублей



НАШИ ПРОЕКТЫ

ДМС

ПОЛИКЛИНИКА
.РУ

176
участников

СТРАХОВАНИЕ ОТ НЕСЧАСТНЫХ 
СЛУЧАЕВ 

10
образователь

ных 
организаций

1435 
участников

«ВРЕМЯ 
ТВОРИТЬ»

128
участников

ПРОФСОЮЗНАЯ 
АВОСЬКА

20
участников



ФИНАНСЫ

Материальная 
помощь

• 10 118 350 
рублей Премирование 

членов 
профсоюза

• 4 274 600 000 
рублей

Молодые 
педагоги  

• 210 265 000 
рублей

Профсоюзные 
билеты

• 37 213 000 
рублей

Спортивные 
мероприятия

• 683 956 000 
рублей

Проекты

• 344 500 000 
рублей

Повышение 
квалификации

• 188 048 000  
рублей



КОРПОРАТИВНЫЙ СТИЛЬ



Территориальная 

организация 

говорит спасибо 

всем председателям первичных 
профсоюзных организаций, 

всем членам профсоюза. 

Спасибо вам за терпение, 
компетентность, 

спасибо, что вы настойчивы в 
достижении цели. 

Мы ценим ваш труд. 

Желаем вам энергии, сил, терпения, 
успешной работы по сплочению 

и повышению мотивации 

ваших коллективов. 



Мюзикл «Все о золушке»

В минувшие выходные члены Профсоюза посетили 
Московский театр мюзикла. Невероятная 

постановка известной всем истории о Золушке, 
необычайность впечатлений от которой 

подпитывает музыка Раймонда Паулса и живой 
оркестр, произвели потрясающее впечатление на 

публику. Блестящая игра актеров и яркие костюмы 
не могут не заинтересовать даже 

самых маленьких и юных театралов.
Спасибо ТО УГСО за прекрасную возможность 
привнести в выходные дни яркую нотку новых 

впечатлений и эмоций!

Представление «Реверс»

Благодаря экспериментальному представлению
«Реверс» в Московском театре мюзикла члены
Профсоюза смогли погрузиться в живой процесс
передачи мыслей и идей режиссеров - пытливому
зрителю. История о внешней и внутренней борьбе
человека оказала потрясающее во всех смыслах этого
слова впечатление. Наивысшим проявлением
профессионализма игры, которую продемонстрировали
актеры, является впечатляющее воздействие на
публику и приятное "послевкусие", которое остается в
сердцах зрителей на долгое время.

Отзыв Рязанова Никиты Дмитриевича, 
преподавателя ОБЖ ГБПОУ КЖГТ:

19 мая профсоюзные активисты из разных
образовательных учреждений приняли участие в
спортивно-зрелищном мероприятии «Весенний фестиваль
«Открытие», организованным ГБУ «Лаборатория
путешествий» на базе учебно-реабилитационного
молодежного центра «Алмаз», (Московская область, г.
Руза).
В рамках фестиваля до обеда преподаватели учились
основным туристическим навыкам: ставить палатку,
натягивать тент, вязать узлы, работать с карабинами,
играть в подвижные игры и игры у костра.
После обеда преподавателей ждали захватывающие
испытания и задания: построить башню из ящиков и
устоять на ней, «Лестница Иакова» из толстых бревен и
самое главное – высотный тренажер «Рубикон», который
все участники успешно покорили, получив море полезных
знаний, незабываемых впечатлений и интересных
воспоминаний.



Это невероятное

увлекательное действие, где

дети всех возрастов в процессе

игры приобретают важнейшие

навыки, осваивая профессии

будущего. Путешествие в

«КидБург» это целый день

веселья и впечатлений как для

детей, так и взрослых.

Замечательный день!

Выложились на все сто! Спасибо

Профсоюзу за такое отличное

начало года!

Белецкий Р.В., член Профсоюза

Вместе с ребенком посетили

«Кидбург». Для трехлеток

предоставляется

сопровождающий, все малыши

были увлечены происходящим.

Станция МЧС и пожарная

машина вызвали всеобщий

восторг и у ребенка и у мамы.

Выражаем благодарность

Профсоюзу и председателю

ППО Чумак Ю.И. за прекрасную

организацию детского досуга.

Швадронова Ю.А., член 

Профсоюза



Отзыв Кошелевой Ю.Ю., преподавателя 
истории ГБПОУ КЖГТ:

"КидБург – замечательное место для детского
досуга. Это целый город профессий.
Мы провели в КидБурге целый день, и я с трудом
смогла увести оттуда детей. Им было мало! За
время, проведенное там, мои дети сменили
примерно с десяток профессий. Они были и
стоматологами, и археологами, и шахтерами, и
спасателями, попробовали и множество других
профессий. Очень впечатлило, что они испекли
настоящие круассаны и тренировались тушить
пожары (нет, пожар не после их выпечки!😊).
Пожалуй, не только они хорошо провели время,
осваивая новые профессии, но и я тоже
втянулась в эту игру, ведь мой внутренний
ребенок тоже хочет пробовать новое!«

Отзыв Болдановой Л.С., преподавателя 
информатики ГБПОУ КЖГТ:

"Было очень интересно! Удачное
месторасположение детского города профессий
"КидБург" - центр города. Спасибо Профсоюзу за
полезные и развивающие мероприятия!"

Отзыв Жигаленковой Т.В., преподавателя 
физической культуры ГБПОУ КЖГТ:

"Отличные выходные в КидБурге. Освоены
профессии, получена масса впечатлений. Спасибо
Профсоюзу за возможность посетить такое
заведение и зарядиться отличными эмоциями!"

Наше путешествие в Новый Иерусалим.

Добрый день, сегодня я хочу рассказать об автобусной экскурсии
«Сыроварня» и Воскресенский Ново-Иерусалимский Монастырь в
городе Истры.
Место действительно очень красивое. Когда попадаешь на
территорию монастыря ощущение, что попал в другой век.
Внизу можно посмотреть старые надгробные плиты.
Необычайная красота. Величественные монументальные
здания.
Внутри храма возведена копия кувуклии Храма Гроба Господня,
она немного меньше чем в Иерусалиме, но от этого не
уменьшает своей силы и веры.
На нижнем этаже храма есть святой источник, можно
захватить с собой святую воду либо утолить жажду, емкости
в любом объеме и количестве.
Особенно нам понравилось пройтись по ограде/стене.
Впечатляет. Территория ухожена, все отреставрировано.
Виды потрясающие, в этот день нам повезло с погодой.
«Сыроварня»

Была интересная экскурсия по сыроварне и дегустации сыров.
Занимательный и увлекательный процесс приготовления сыров.
Сыры действительно получаются вкусными.
Замечательные экскурсоводы и сотрудники, душевная

атмосфера.
Каждый выбирал сыр при покупке на свой вкус
Хочется сказать большое спасибо, очень интересная экскурсия!
Она понравилась мне и моим коллегам, это все благодаря
экскурсоводу!
Нам очень повезло с экскурсоводом: Наталья очень
эмоционально и интересно рассказывала, задавала вопросы.
Информация, полученная во время экскурсии сохранится
надолго.
Спасибо большое за вашу душевную теплоту и хорошую
атмосферу!!!



Благодарим Территориальную профсоюзную
организацию работников учреждений
городской системы образования за правовую
поддержку!
Благодаря подробным и компетентным
консультациям юристов члены Профсоюза не
только находят исчерпывающие ответы на
жизненно важные вопросы (получение
наследства; педагогический стаж; выход на
досрочную пенсию; работа с персональными
данными и др.), но и получают моральную
поддержку, которая играет первостепенную
роль в жизни человека, оказавшегося в
затруднительной ситуации.

Отдельное СПАСИБО юристу АНО
"Профзащита" Щукиной Надежде Геннадьевне
за профессионализм и ответственный подход
к своему делу! Благодаря ее подробным
консультациям члены профсоюза смогли верно
расставить приоритеты, определить
последовательность правовых действий и
разрешить все возникшие проблемные
ситуации.

Огромные слова благодарности ТО У Г С О за прекрасный
отдых в санатории » Сосны» от ветеранов педагогического
труда.
Любовь Анатольевна, замечательный наш организатор и
руководитель, огромное Вам спасибо за предоставление
прекрасной возможности отдыхать и восстанавливаться в
комфортабельном и уютном санатории «Сосны».

С уважением и благодарностью ветеран педагогического 
труда КЖГТ Топчий Галина Михайловна

Первый раз побывала в санатории «Сосны» Раменского
района Подмосковья в выходные дни 13-15 мая с.г.
Прекрасно расположен, удобно добираться. Здания
санатория окружены великолепной растительностью:
сосны, ели, берёзы, кустарники, цветы; есть
прекрасный пруд с утками-пациенты испытывают
удовольствие и радость, наблюдая все эти красоты,
вдыхают чистейший прозрачный воздух, которого они
лишены в местах своего проживания. Персонал
приветлив и заботится об удобстве посетителей,
помогают во всём. Бассейн-мечта каждого
отдыхающего, великолепный, с тёплой водой и 2
водопадами, он манит своими дорожками, где люди
получают удовольствие и поправляют своё здоровье.

Учитель иностранных языков Литвинова Елена Юрьевна



Ветераны педагогического труда всего 3 дня и 2 ночи 
любовались красотами парковой зоны санатория ,,Сосны», но 
вряд ли это забудут. Воздух необычайно свежий, наполнен 
ароматом вечнозеленых елей и сосен, белоствольных берез, 
цветущих кустарников, ярких тюльпанов… .
В дивном парке неподкупная тишина, сладостное щебетание 
пташек, сонные , сытые кошачьи мордашки возле умело 
расставленных скамеечках ,уютных мест отдыха посетителей 
санатория.
Дизайнеры неплохо в свое время все продумали, просчитали , 
так как, действительно, радует глаз все великолепие вокруг 
санатория.
Трудно было не заметить и кряканье мамы — утки и маленьких 
утят на водной глади озера.
Так хотелось петь, танцевать, кружиться , читать 
стихотворения о любви и дружбе, о родной природе.
Внутри помещений тоже все мило, уютно, чистенько. Кормили 
вкусно, просто замечательно, лица у обслуживающего нас 
персонала улыбающиеся , доброжелательные.
Всем , естественно, понравился бассейн с приятной для тела 
теплой водицей.
В актовом зале мы слушали романсы…
Впечатлений, короче, море, океан любви.
Так хочется побывать там вновь, чтобы, как говорится в 
народе , отлично отдохнуть душой и телом.
Еще раз ОГРОМНОЕ УЧИТЕЛЬСКОЕ СПАСИБО.

С уважением Наталья Зубринкина и коллектив педагогов —
ветеранов.

Отзыв о мюзикле "Мамонтенок"

Ребенку очень понравился мюзикл (6лет), смотрела с интересом,
переживала за главного героя, подпевала . Были интерактивные
моменты - действие происходило в зале, со зрителями, тоже детям
такие моменты в радость. Очень яркие костюмы , зажигательная
подвижная музыка, песни из мультфильмов. Юмор и ирония
присутствовали для взрослых. Нам хочется пойти еще раз. Спасибо!



Экскурсия-квест «Вокруг стен Кремля»

Май особенно запомнился членам Профсоюза ГБПОУ
КЖГТ интереснейшими экскурсиями, на которых они со
своими детьми имели возможность погрузиться в
историю нашего города и принять участие в поисках
сокровищ в игровом формате.
Спасибо Профсоюзу за яркие выходные!

Отзыв Топчий Галины Михайловны, ветерана 
труда 1-ОП ГБПОУ КЖГТ:

«Большое спасибо организаторам культурных 
мероприятий для ветеранов педагогического 
труда. Концерт в ЦДКЖ 4 апреля удивил 
разнообразием номеров, прекрасным 
конферансом, поднял всем присутствующим 
настроение, взбодрил! Особенное впечатление 
произвёл ансамбль театра «Ромэн». Спасибо за 
внимание к ветеранам и заботу о них.»

На интерактивном спектакле, "Гарри 
Поттер и Орден магов". Я являюсь фанатом 
вселенной ГП, поэтому для меня это было 
особенно интересно. Спектакль длился всего 
час, но это было очень увлекательно, самое 
классное, что были задействованы зрители, 
смотрелось всё на одном дыхании. Актеры 
пели и танцевали, было шоу-мыльных 
пузырей и элементы лазерного-шоу. В конце 
спектакля было групповое фото с актерами 
и зрителями, сыну так понравилось, что он 
захотел повторно прийти на этот 
спектакль. Выражаю огромную 
благодарность нашему профсоюзу, за 
возможность сходить на такой 
замечательный спектакль по низкой цене и 
хорошим местам!



Спасибо большое за прекрасный семинар. Очень
познавательная и важная информация предоставлена.
Многое понятно по составлению документации , узнали
новые нормативы. Будем использовать в работе.
Спикеры подготовили отличный материал, отвечали на
многие вопросы, разбирали ситуации вместе с нами.
Спасибо за возможность получать знания в приятной
обстановке и бесплатно

Мне с подругой и нашим дочкам очень понравился мюзикл!
Понравилась игра актёров, яркие костюмы, юмор и конечно всеми 
любимые и знакомые песни! Мы вместе подпевали :)
Понравился сюжет и игровые моменты на протяжении всего 
спектакля - шары в зал и загадки)
Места были со свободной рассадкой и нам удалось занять хорошие 
места в партере 🔥
Благодарим за возможность посетить этот мюзикл!!

Получили много положительных эмоций! 🤗

Мы в восторге, у кого есть дети, должны посетить представление Мамонтенок 
обязательно, декорации на высшем уровне, все яркое, все цветное, ребёнок смотрел не 
отрывая глаз. Музыка и песни нашего детства, дети подпевали. Что бы детки не 
уставали кидали мячики и надувные фрукты, выходили высокие жирафы...очень 
завораживает. Костюмы и грим это просто волшебно, не передать словами. 
Мамантенок с ушами, попугай, забавные мартышки, высокие жирафы, страус мама и 
страусенок, МАМА СЛОН - ВОТ ЭТО МАМА это все очень впечатляет!!!!Побывали в 
сказке не только дети, но и родители!!!!



НАШИ ПЛАНЫ

− ДОБИВАТЬСЯ ОХВАТА ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ НЕ МЕНЕЕ 50%  ПО ТО УГСО ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПОЛНОМОЧИЙ ПЕРВИЧНЫХ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ; 

− УВЕЛИЧИВАТЬ ЧИСЛО ПЕРВИЧНЫХ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ С ЧИСЛЕННОСТЬЮ 80%;

− АКТИВИЗИРОВАТЬ РАБОТУ СОВЕТА МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ В КАЖДОЙ ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ;

− ПРОДОЛЖИТЬ РАБОТУ ПО ПОВЫШЕНИЮ ПРАВОВОЙ, ФИНАНСОВОЙ И ИНФОРМАЦИОННОЙ ГРАМОТНОСТИ ПРОФСОЮЗНОГО 
АКТИВА И ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА;

− ВКЛЮЧАТЬ СВОЕВРЕМЕННО В КОЛЛЕКТИВНЫЕ ДОГОВОРА ПОЛОЖЕНИЯ, ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА 
ДОСТИЖЕНИЯ КОНКРЕТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ В РЕГУЛИРОВАНИЕ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ;

− ПРОВОДИТЬ МОНИТОРИНГИ КОЛЛЕКТИВНЫХ ДОГОВОРОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ С ЦЕЛЬЮ 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СОДЕРЖАНИЯ  И КАЧЕСТВА КОЛЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРА;

− СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УПОЛНОМОЧЕННЫХ ЛИЦ ПО ОХРАНЕ ТРУДА ОТ ПРОФСОЮЗА ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ 
ПРОФСОЮЗНОГО КОНТРОЛЯ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ И НОРМ ОХРАНЫ ТРУДА В ЦЕЛЯХ СОХРАНЕНИЯ ЖИЗНИ И 
ЗДОРОВЬЯ РАБОТНИКОВ И ОБУЧАЮЩИХСЯ;

− АКТИВИЗИРОВАТЬ УЧАСТИЕ УПОЛНОМОЧЕННЫХ ЛИЦ ПО ОХРАНЕ ТРУДА  В КОНКУРСАХ  УПОЛНОМОЧЕННЫХ ЛИЦ.

− РАЗРАБАТЫВАТЬ СОЦИАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ СТЕПЕНИ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА.
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